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Die IMT Masken und Teilungen AG ist das weltweit fihrende Schweizer Unternehmen fiir die Herstellung kun-
denspezifischer Mikrostrukturen und Dinnschichten. Die HEIDENHAIN (SCHWEIZ AG) gilt als Technologiefiih-
rerin in der Mess- und Steuerungstechnik. Sie treibt mit innovativen CNC-Steuerungen und Hochpréazisions-
Messgeraten neue Entwicklungen in der automatisierten Fertigung voran. Die HEIDENHAIN NUMERIK AG er-
stellt komplexe Software und entwickelt diese standig weiter.

Fur diese drei spannenden Unternehmen suchen wir als Teil einer geordneten Nachfolgeplanung eine/n erfah-
rene/n:

LeiterIn Finanzen und Personal / Mitglied der Geschéftsleitung

¢ Du bist verantwortlich fir Monats-/Quartals- und Jahresabschlisse fir 3 Unternehmen geméss OR, HGB
und den Konzernvorgaben in Abstimmung mit dem Konzernhauptsitz

Beitrag zur Unternehmensstrategie

Leitung der Abteilungen Finanzen, Personal und IT als Shared Service

Leitung des Controllings der IMT

Ansprechperson fur Banken, Wirtschaftsprifer, Versicherungen, Behdrden etc.
Prozessverantwortlicher fir IKS sowie das finanzielle Risikomanagement (ERM)

Verantwortlich fur den Debitoren-, Kreditorenprozess und das Hauptbuch

Erstellen und Uberwachen von Finanzplanung, Liquidititsplanung, Budgets und Forecasts
Investitionsmanagement /Investitionsprozess: Bewerten und Verwalten von Investitionen

Aufbereiten von Reportings fur die Fihrungsgremien sowie das Controlling des Konzerns
Optimierung und Weiterentwicklung der Geschaftsprozesse/Systeme im Bereich Finanzen/Controlling
Erstellen von ad-hoc Auswertungen im Auftrag der Fihrungsgremien

Dein Rucksack ist gefillt mit

Mehrjahrige Erfahrung als Leiterin Finanzen in einem KMU Umfeld
Eine daflr passende Aus-/Weiterbildung

Wissen im Bereich Personalmanagement

Englischkenntnisse Level B2

Logisches Denken, exakte Arbeitsweise und den Blick aufs Ganze
Ldsungsorientierung, Vertrauenswirdigkeit und Selbstsicherheit

Warum du zu uns kommen solltest?

Weil dein Beitrag zu unserem Erfolg wichtig ist und du bei uns einen Unterschied machen wirst

Weil du in dieser Funktion mit vielen tollen Menschen zu tun hast

Weil dein Wissen und Kénnen optimal eingesetzt wird und du neues dazulernen wirst

Weil wir wissen, dass die Basis fur Erfolg motivierte Menschen sind, die Freude an ihrer Aufgabe haben
Weil wir Personal- und Kulturarbeit GROSS schreiben und Wertschatzung bei uns aktiv gelebt wird

Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen (nur elektronisch) sendest du bitte an: recruiting@imtag.ch.
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